PESC CONSELHO ADMINISTRATIVO

Processo Seletivo Interno - IPESC

O Conselho Administrativo do IPESC — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Carangola, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei Municipal
n? 3.800/08, faz saber que procedera processo seletivo interno, entre servidores
publicos efetivos do municipio de Carangola, a fim de selecionar servidor para ocupar
o cargo de Diretor de Beneficios do IPESC, tendo suas competéncias trazidas nos
incisos do artigo 88 da Lei de reestruturagdo do Regime Préprio de Previdéncia Social
do municipio de Carangola, sendo tudo conforme a Lei Municipal n? 3.800/08 e suas
alteragdes.

As inscricdes para a concorréncia serdo até o dia 20 de abril de 2018 e poderdo ser
feitas na sede do IPESC, na Rua Cel. Olimpio Machado, 171 — Bairro Centro —
Carangola/MG, das 13:00 horas as 17:00 horas.

A entrevista com os candidatos, realizada pelos membros do Conselho Administrativo
do IPESC, acontecerd dia 23 de abril de 2018, as 14:30 horas, na sede do IPESC, na Rua
Cel. Olimpio Machado, 171 — Bairro Centro — Carangola/MG.

Carangola, 17 de abril de 2018.

Marcilon Oliveira Leal
Presidente do Conselho Administrativo - IPESC




